Recueil Electronique des Societes et Associations 

Numero RCS: B145231 

Reference de publication : RESA_2017_005.148 
Publie au RESA N° RESA_2017_005 le 05/01/2017 
Depose le 05/01/2017 


ESCENT Luxembourg S.A. 

Societe anonyme 

Siege social : L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen 
(Grand-Duche de Luxembourg) 

R.C.S. Luxembourg B 145.231 


NUMERO 4608/2016 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 22 
DECEMBRE 2016 

L'an deux mille seize, le vingt-deux decembre ; 

Pardevant Maitre Danielle KOLBACH, notaire de residence a Redange- 
sur-Attert (Grand-Duche de Luxembourg), soussignee; 

S'est reunie l’assemblee generale extraordinaire (l’“Assemblee”) des 
actionnaires de ESCENT Luxembourg S.A., une societe anonyme regie par les 
lois du Grand-Duche de Luxembourg, etablie et ayant son siege social a L-2540 
Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen, inscrite au Registre de Commerce et 
des Societes de Luxembourg, section B, sous le numero 145.231, (la “Societe”), 
constitute suivant acte re9u par Maitre Joseph ELVINGER, alors notaire de 
residence a Luxembourg (Grand-Duche de Luxembourg), en date du 27 fevrier 
2009, publie au Memorial C, Recueil des Societes et Associations, numero 725 du 
2 avril 2009. 

L'Assemblee est presidee par Monsieur Christian DOSTERT, clerc de 
notaire, residant professionnellement a L-8510 Redange-sur-Attert, 66, Grand- 
Rue. 

Le President designe comme secretaire et l’Assemblee choisit coniine 
scrutateur Madame Virginie PIERRU, clerc de notaire, residant 
professionnellement a L-8510 Redange-sur-Attert, 66, Grand-Rue. 

Le bureau de l'Assemblee ayant ainsi ete constitue, le President a declare et 
requis le notaire instrumentant d’acter: 

A) Que l'ordre du jour de l'Assemblee est le suivant: 

ORDRE DU JOUR 

1. Changement de la date de l’exercice social. 
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2. Changement de la date de l’assemblee generale annuelle. 

3. Refonte complete des statuts. 

4. Divers. 

B) Que l’actionnaire unique (l'“Actionnaire Unique”), dument represente, 
ainsi que le nombre d'actions qu’il possede, sont portes sur une liste de presence; 
cette liste de presence est signee par l’actionnaire unique present ou le mandataire 
qui le represente, les membres du bureau de l'Assemblee et le notaire 
instrumentant. 

C) Que la procuration de l’Actionnaire Unique represente, signee “ne 
varietur ” par les membres du bureau de l’Assemblee et le notaire instrumentant, 
restera annexee au present acte pour etre formalisee avec lui. 

D) Que l'integralite du capital social etant representee a la presente 
Assemblee et que l’Actionnaire Unique, dument represente, declare avoir ete 
dument notifie et avoir eu connaissance de l'ordre du jour prealablement a cette 
Assemblee et renoncer aux formalites de convocation d'usage, aucune autre 
convocation n'etait necessaire. 

E) Que la presente Assemblee, reunissant l'integralite du capital social, est 
regulierement constitute et peut deliberer valablement sur les objets portes a 
l’ordre du jour. 

Ensuite l'Assemblee, apres deliberation, a pris a l'unanimite les resolutions 
suivantes: 

PREMTERE RESOLUTION 

L'Assemblee decide de modifier l’exercice social de sorte que celui-ci 
commencera le l er janvier et se terminera le 31 decembre de la meme annee. 

Par derogation, l’exercice ayant debute le l er avril 2016 s’ est cloture 
anticipativement a la date des presentes, et que l’exercice prochain commencera 
le l er janvier 2017 et se terminera le 31 decembre 2017. 

DEUXIEME RESOLUTION 

Suite a la resolution precedente, l’Assemblee decide de changer la date de 
l’assemblee generale annuelle. 

Ainsi, l’assemblee generale annuelle se reunit chaque annee au siege social 
de la Societe le dernier vendredi du mois de fevrier a 10.00 heures. 

TROISIEME RESOLUTION 

L'Assemblee decide de proceder a une refonte complete des statuts de la 
Societe de maniere a les adapter aux nouvelles dispositions de la loi du 10 aout 
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1915 sur les societes commerciales telle que modifiee, sans en changer les 
caracteristiques essentielles telles que l’objet social, le capital social et le regime 
de signature statutaire, coniine suit : 

« I. NOM - PUREE - OB JET - SIEGE SOCIAL 

Article 1. II est forme par les presentes, par le souscripteur et tons ceux qui 
deviendront proprietaires des actions ci-apres creees, une societe anonyme sous 
la denomination de “ESCENT Luxembourg S.A.”, (la “Societe”), laquelle sera 
regie par les presents statuts (les “ Statuts ”) ainsi que par les lois respectives et 
plus parti culierement par la loi modifiee du 10 aout 1915 sur les societes 
commerciales (la “Loi”). 

Article 2. La duree de la Societe est illimitee. 

Article 3. La Societe a pour objet: 

tant an Luxembourg qu'a I'etranger, soit seule, soit par ou avec autrui, pour 
son compte ou pour le compte de tiers, toutes operations se rapportant 
directement ou indirectement a: 

- la conception, Vetude, I'analyse, le developpement, la realisation, la mise 
en application, la promotion, la gestion, la fabrication, la transformation, la 
realisation, la commercialisation, Ventretien, la reparation, I'achat et la vente en 
gros ou en detail, la location, V importation , Vexportation de tous programmes et 
logiciels informatiques, multimedias, electroniques et de bureau ainsi que de 
produits et services similaires et accessoires; 

- le commerce en general en ce compris la vente, I'achat, V importation , 
Vexportation, I'entreposage, la distribution, la location, la reparation, la 
production, I'elaboration, la fabrication, le financement, le courtage et la 
representation commerciale de tous biens generalement quelconques; 

- les prestations de services et les mandats sous forme d'etudes, 
d' organisation, d'expertises, d'actes techniques, de conseils et d'avis financiers, 
techniques, commerciaux, administrates au sens le plus large du terme et la 
fourniture d'etudes de marches et d'organisation en matiere financiere, 
commerciale ou technique dans tous domaines rentrant dans son objet social; 

- la fourniture de tons travaux administratifs et de secretariat, la 
facturation pour compte de tiers; 

- la realisation d'etudes, notamment de marches, la programmation, le 
marketing et la mise en application des systemes d'organisation, de gestion 
technique, administrative, economique et generale d'entreprise, de vente et de 
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publicite; 

- I'execution de tons mandats d'administrateur, et en general, tons mandats 
et fonctions se rapportant directement ou indirectement a son objet social; 

- le developpement, I'achat, la vente, la prise de licences ou I'octroi de 
licences, de brevets, know-how et d'actifs immobiliers apparentes; 

- la recherche, le developpement, la production, la promotion ou la 
commercialisation de nouveaux produits, de nouvelles technologies et leur 
application; 

- la contribution a la constitution et au developpement de societes par voie 
d'apports ou d'investissements genZalement quelconques, ainsi que les fonctions 
d'administrateurs et la gestion des participations comprenant notamment toutes 
les activites de conseil et d'assistance en matiere de strategie et de gestion 
d'entreprise; 

- la consultance et le management general dans les domaines d'activites 
precites. 

La Societe pent, pour la realisation de son objet social, obtenir, acquZir, 
reprendre, exploiter, ceder, construire, louer, vendre, echanger, toutes proprietes 
mobilizes, immobilizes et tous etablissements, materiel et installations. 

Elle peut s'intZesser par voie d'apport, de fusion, de souscription, ou de 
toute autre maniere, dans toutes affaires, entreprises, ou societes ayant un objet 
analogue, similaire, ou connexe susceptible de constituer un debouche, une 
source de benefice, ou qui serait simplement utile a la realisation de tout ou 
partie de son objet social. 

D'une faqon generate, elle peut faire toutes operations generalement 
quelconques, commerciales, administratives, artisanales, industrielles, 
financieres, mobilieres ou immobilizes, se rapportant directement ou 
indirectement, en tout ou partie a son objet social, qui seraient de nature a en 
favoriser ou etendre directement ou indirectement son industrie et son commerce. 

La Societe peut egalement exercer les fonctions d'administrateur, de gZant 
ou de liquidateur dans d'autres societes, elle peut egalement se porter caution et 
donner toute surete personnelle ou reelle en faveur de toute personne ou morale, 
liee ou non. 

Article 4. Le siege social est etabli dans la commune de Luxembourg 
(Grand-Duche de Luxembourg) . 

Le siege social de la Societe pourra etre transfZe a tout autre endroit dans 
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la commune du siege social par ime simple decision du conseil d' administration 
ou de I'administrateur unique. 

II peut etre transfere en tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg 
par decision de Vassemblee des actionnaires deliberant comme en matiere de 
modification des statuts. 

En conformite avec Valinea 2 de I'article 67-1 (1) de la Loi, 
I'administrateur unique ou le conseil d' administration est autorise a transferer le 
siege social en tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg et a effectuer 
les modifications subsequentes des Statuts. 

La Societe pourra etablir des filiales, succursales, agences ou sieges 
administrates aussi bien dans le Grand-Duche de Luxembourg qu'a Vetranger 
par une simple decision du conseil d' administration de la Societe ou, dans le cas 
d'un administrateur unique, par une decision de I'administrateur unique. 

II. CAPITAL SOCIAL -ACTIONS 

Article 5. Le capital souscrit de la Societe est fixe a trente-et-un mille euros 
(31.000,- EUR), represents par trois cent dix (310) actions sans designation de 
valeur nominale. 

Le capital social peut etre augmente ou reduit par decision de Vassemblee 
generale des actionnaires statuant comme en matiere de modification des Statuts. 

La Societe peut, aux conditions et aux termes prevus par la Loi, racheter 
ses propres actions. 

Article 6. Les actions de la Societe sont nominatives ou an porteur on pour 
partie nominatives et pour partie an porteur ait choix des actionnaires, sauf 
dispositions contraires de la Loi. 

II est tenu au siege social un registre des actions nominatives, dont tout 
actionnaire pourra prendre connaissance. Ce registre contiendra les indications 
prevues a I'article 39 de la Loi. La propriete des actions nominatives s'etablit par 
une inscription sur ledit registre. 

Des certificats constatant ces inscriptions ait registre seront delivres, signes 
par deux administrateurs ou, si la Societe n'a qu’un seul administrateur, par cet 
administrateur. 

La Societe pourra emettre des certificats representatifs d'actions an 
porteur. Les actions au porteur porteront les indications prevues par I'article 41 
de la Loi et seront signees par deux (2) administrateurs ou, si la Societe n'a qu'un 
seul administrateur, par cet administrateur. 
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La signature peut etre soit manuscrite, soit imprimee, soit apposee au 
moyen d’une griffe. 

Toutefois I'une des signatures pent etre apposee par une personne deleguee 
a cet effet par le conseil d' administration. En ce cas, elle doit etre manuscrite. 

Une copie certifiee conforme de I'acte conferant a cet effet delegation a une 
personne ne faisant pas partie du conseil d' administration, sera deposee 
prealablement conformement a Varticle 9, §§ 1 el *2 de la Loi. 

La Societe ne reconnait qu'un proprietaire par action; si la propriete de 
I'action est indivise, demembree on litigieuse, les personnes invoquant un droit 
sur I'action devront designer un mandataire unique pour presenter I'action a 
Vegard de la Societe. La Societe aura le droit de suspendre I'exercice de tons les 
droits y attaches jusqu'a ce qu'une seule personne ait etc designee comme etant a 
son egard proprietaire. 

CLA USE DE PREEMPTION 

La cession des actions de la Societe a un tiers on au profit d'actionnaires 
est soumise au respect du droit de preemption des actionnaires defini ci-apres : 

L'actionnaire cedant doit notifier son projet au conseil d’ administration par 
lettre recommandee avec demande d'avis de reception en indiquant les 
informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationality ou, s'il s'agit d'une 
personne morale, denomination, siege social, capital, numero d'immatriculation, 
identite des actionnaires et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession 
est envisagee, le prix et les conditions de la cession projetee. 

Dans un delai de trente (30) jours de ladite notification, le conseil 
d’ administration notifier a ce projet aux autres actionnaires, individuellement, 
par lettre recommandee avec accuse de reception, qui disposeront d'un delai de 
trente (30) jours pour se porter acquereurs des actions a ceder, dans la 
proportion de leur participation au capital. 

Chaque actionnaire exerce son droit de preemption en notfiant au conseil 
d’ administration le nombre d'actions qu'il souhaite acquerir, par lettre 
recommandee avec demande d'avis de reception. 

A l' expiration de ce dernier delai, le conseil d’ administration devra faire 
connaitre par lettre recommandee avec demande d’avis de reception les resultats 
de la preemption a l'actionnaire cedant. 

Si les droits de preemption sont superieurs au nombre d'actions proposees 
a la vente, les actions concernees sont reparties par le conseil d’ administration 
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entre les actionnaires qui ont notifie leur intention d'acquerir an prorata de leur 
participation au capital et dans la limite de leurs demandes. 

Si les offres d'achat sont inferieures au nombre d'actions proposees a la 
vente, les droits de preemption seront reputes n'avoir jamais etc exerces. Dans ce 
cas, et sous reserve de I'agrement ci-apres prevu, I'actionnaire cedant pourra 
librement ceder ses actions au cessionnaire mentionne dans la notification. 

Toutefois, I'actionnaire cedant pent demander le benefice de I'exercice du 
droit de preemption a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura etc 
notifie par les autres actionnaires et proceder a la cession du solde des actions 
qu'il envisageait de ceder, conformement aux dispositions des statuts. 

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetee n'aura pas 
etc preemptee dans les conditions ci-dessus prevues, le cedant devra, si le 
cessionnaire est non actionnaire, se soumettre a la procedure d'agrement 
suivante: 

CL A USE D ’A GREMENT 

La cession des actions a un tiers a quelque titre que ce soit est soumise a 
I'agrement prealable de I’assemblee generate des actionnaires. 

Le cedant doit notifier par lettre recommandee avec demande d'avis de 
reception une demande d'agrement au conseil d’ administration de la Societe en 
indiquant les nom, prenoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions 
dont la cession est envisagee et le prix offert. Cette demande d'agrement est 
transmise par le conseil d’ administration aux actionnaires. 

L 'agrement resulte d'une decision collective des actionnaires statuant a la 
majorite des voix des actionnaires disposant du droit de vote, les actions du 
cedant n'etant pas prises en compte pour le calcul de cette majorite. 

La decision d'agrement ou de refus d'agrement n'a pas a etre motivee. Elle 
est notifiee au cedant par lettre recommandee. A defaut de notification dans les 
soixante (60) jours qui suivent la demande d'agrement, I'agrement est repute 
acquis. 

En cas d'agrement, I'actionnaire cedant peut realiser librement la cession 
aux conditions prevues dans la demande d'agrement. 

En cas de refus d'agrement, la Societe est tenue, dans un delai de soixante 
(60) jours a compter de la notification du refus, de faire acquerir les actions, soit 
par un actionnaire ou par un tiers, soit, avec le consentement du cedant, par la 
Societe, en vue d'une reduction du capital. 
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A defaut d'accord entre les parties, le prix des actions est determine par 
voie d'expertise. 

Le cedant peut a tout moment aviser le conseil d’ administration, par lettre 
recommandee avec demande d'avis de reception, qu'il renonce a la cession de ses 
actions. 

Si, a I'expiration du delai de soixante (60) jours, I'achat par I’actionnaire, 
le tiers ou la Societe venant se substituer au cessionnaire initial n'est pas realise, 
Vagrement est consider e comme donne. 

Les dispositions qui precedent sont applicables a toutes les cessions, que 
lesdites cessions interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consecutif 
a la liquidation d'une societe associee, de transmission universelle de patrimoine 
d'une societe ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une decision de 
justice ou autrement. 

Elies peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d' attribution en cas 
d' augmentation de capital par incorporation de reserves, primes d'emission ou 
benefices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une 
augmentation de capital par voie d'apports en numeraire ou de renonciation 
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes denommees. 

Toute cession realisee en violation de cette clause d'agrement est nulle. 

III. ASSEMBLEES GENERALES DES ACTIONNAIRES 
DECISIONS DE L 'A C TIONNAIRE UNIQUE 

Article 7. L'assemblee des actionnaires de la Societe regulierement 
constitute representera tous les actionnaires de la Societe. Elle aura les pouvoirs 
les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tons les actes relatifs aux 
operations de la Societe. 

Lorsque la Societe compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs 
devolus a l’assemblee generale. 

L'assemblee generale est convoquee par le conseil d' administration. Elle 
peut I'etre egalement sur demande d' actionnaires representant un dixieme au 
moins du capital social. 

Article 8. L'assemblee generale annuelle des actionnaires se tiendra chaque 
annee le dernier vendredi du mois de fevrier a 10.00 heures, soit dans les six (6) 
mois de la cloture de I’exercice social au siege social de la Societe ou a tout 
autre endroit qui sera fixe dans Vavis de convocat ion. 

D'autres assemblies des actionnaires pourront se tenir aux heure el lieu 
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specifies dans les avis de convocation. 

Les quorum et dilais requis par la Loi regleront les avis de convocation et 
la conduite des assemblies des actionnaires de la Sociiti, dans la mesure oil il 
n'est pas autrement dispose dans les presents Statuts. 

Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblies des actionnaires en 
disignant par icrit, par courrier ilectronique, par tilicopie on par tout autre 
moyen de communication similaire line autre personne comme son mandataire. 

L'utilisation d'iquipement pour confirences vidio, confirences 
tiliphoniques on tout autre moyen de tilicommunication est autorisie et les 
actionnaires utilisant ces technologies seront prisumis etre prisents et seront 
autorisis a voter par vidio, par tiliphone on par tout autre moyen de 
tilicommunication. Apres dilibiration, les votes pourront aussi itre exprimis 
par icrit on par tilicopie, tiligramme, tilex, tiliphone on tout autre moyen de 
tilicommunication, itant entendu que dans ce dernier cas le vote devra etre 
confirmi par icrit. Tout actionnaire pent aussi voter par correspondance, en 
retournant un formulaire dument compliti et signi (le “Formulaire”) envoyi par 
le conseil d' administration, Vadministrateur unique on deux administrateurs, 
suivant le cas et contenant les mentions suivantes: 

a) le nom et Tadresse de V actionnaire; 

b) le nombre d' actions qu'il ditient; 

c) chaque risolution sur laquelle un vote est requis; 

d) une diclaration par laquelle Vactionnaire reconnait avoir iti informi de 
la/des risolution(s) pour lesquelles un vote est requis; 

e) une case pour chaque risolution a considirer; 

f) une invitation a cocher la case correspondant aux risolutions que 
Vactionnaire veut approuver, rejeter on s'abstenir de voter; 

g) une mention de Vendroit et de la date de signature du Formulaire; 

h) la signature du Formulaire et une mention de Videntiti du signataire 
autorisi selon le cas; et 

i) la diclaration suivante: “A difaut d'indication de vote et si aucune case 
n'est cochie, le formulaire est nul. ” 

L'indication de votes contradictoires an regard d'une risolution sera 
assimilie a une absence d'indication de vote. Le Formulaire peut etre utilise pour 
des assemblies successives convoquies le mime jour. Les votes par 
correspondance ne sont pris en compte que si le Formulaire parvient a la Sociiti 
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deux jours au moins avant la reunion de Vassemblee. Un actionnaire ne pent pas 
adresser a la Societe a la fois line procuration et le Formulaire. Toutefois, si ces 
deux documents parvenaient a la Societe, le vote exprime dans le Formulaire 
prim era. 

Dans la rnesure oil il n'en est pas autrement dispose par la Loi on les 
Statuts, les decisions d'une assemblee des actionnaires dument convoquee sont 
prises a la majorite simple des votes des actionnaires presents on represents. 

Le conseil d' administration pent determiner toutes autres conditions a 
remplir par les actionnaires pour prendre part a toute assemblee des 
actionnaires. 

Si tons les actionnaires sont presents on represents lors d'une assemblee 
des actionnaires, et s'ils declarent connaitre Vordre du jour, Vassemblee pourra 
se tenir sans avis de convocation prealables. 

Les decisions prises lors de Vassemblee sont consignees dans un proces- 
verbal signe par les membres du bureau et par les actionnaires qui le demandent. 
Si la Societe compte un actionnaire unique, ses decisions sont egalement ecrites 
dans un proces-verbal. 

IV CONSEIL D'ADMINISTRATION 

Article 9. La Societe sera administree par un conseil d' administration 
compose de trois membres au moins, qui n'ont pas besoin d'etre actionnaires de 
la Societe. 

Toutefois, lorsque la Societe est constitute par un actionnaire unique on 
que, a une assemblee generale des actionnaires, il est constat que celle-ci n ’ a 
plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’ administration pent 
etre limitee a un (1) membre jusqu’a Vassemblee generale ordinaire suivant la 
constitution de V existence de plus d’un actionnaire. 

Les administrateurs seront elus par Vassemblee generale des actionnaires 
qui fixe leur nombre, leurs emoluments et la duree de leur mandat. Les 
administrateurs sont elus pour un terme qui n'excedera pas six (6) ans, jusqu'a ce 
que leurs successeurs soient elus. 

Les administrateurs seront elus a la majorite des votes des actionnaires 
presents on represents. 

Tout administrateur pourra etre revoque avec ou sans motif a tout moment 
par decision de Vassemblee generale des actionnaires. 

An cas oil le poste d'un administrateur devient vacant a la suite de deces, de 
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demission ou autrement, cette vacance pent etre temporairement comblie jusqu'a 
la prochaine assemblie generate, aux conditions privues par la Loi. 

Article 10. Le conseil d' administration pourra choisir en son sein un 
president et pourra egalement choisir parmi ses membres un vice-president. II 
pourra egalement choisir un secretaire qui n'a pas besoin d'etre administrates et 
qui sera en charge de la tenue des procis-verbaux des reunions du conseil 
d' administration et des assemblies generates des actionnaires. 

Le conseil d' administration se riunira sur la convocation du president ou 
de deux administrateurs, au lieu indique dans I'avis de convocation. 

Le president prisidera toutes les assemblies ginirales des actionnaires et 
les riunions du conseil d' administration; en son absence Vassemblie generate ou 
le conseil d' administration pourra disigner a la majoriti des personnes prisentes 
a cette assemblie ou reunion un autre administrateur pour assumer la prisidence 
pro tempore de ces assemblies ou riunions. 

Avis icrit de toute riunion du conseil d' administration sera donni a tons les 
administrateurs au moins vingt-quatre heures avant la date privue pour la 
riunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence 
seront mentionnis dans I'avis de convocation. II pourra itre passi outre a cette 
convocation a la suite de I'assentiment de chaque administrateur par icrit, par 
courrier ilectronique, par tilicopie ou par tout autre moyen de communication 
similaire. Une convocation spiciale ne sera pas requise pour une riunion du 
conseil d' administration se tenant a une heure et un endroit diterminis dans line 
risolution prialablement adoptie par le conseil d' administration. 

Tout administrateur pourra se faire reprisenter a toute riunion du conseil 
d' administration en disignant par icrit, par courrier ilectronique, par tilicopie 
ou par tout autre moyen de communication similaire un autre administrateur 
comme son mandataire. 

Un administrateur pent reprisenter plusieurs de ses collegues. 

Tout administrateur peut participer a une riunion du conseil 
d' administration par visioconfirence ou par des moyens de tilicommunication 
permettant son identification. 

Ces moyens doivent satisfaire a des caractiristiques techniques 
garantissant une participation effective a la riunion du conseil dont les 
dilibirations sont retransmises de fagon continue. La participation a une riunion 
par ces moyens iquivaut a une prisence en personne a une telle riunion. La 
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reunion tenue par de tels moyens de communication a distance est reputee se 
tenir au siege de la Societe. 

Le conseil d' administration ne pourra deliberer ou agir valablement que si 
la moitie au moins des administrateurs est presente ou representee a la reunion 
du conseil d' administration. 

Les decisions sont prises a la majorite des voix des administrateurs 
presents ou represents a cette reunion. En cas de partage des voix, le president 
du conseil d’ administration aura line voix preponderant^. 

Le conseil d' administration pourra, a Vunanimite, prendre des resolutions 
par voie circulaire en exprimant son approbation par ecrit, par courrier 
electronique, par telecopie on par tout autre moyen de communication similaire, 
a confirmer le cas echeant par courrier, le tout ensemble constituant le proces- 
verbal faisant preuve de la decision intervenue. 

Article 11. Les proces-verbaux de toutes les reunions du conseil 
d' administration seront signes par le president ou, en son absence, par le vice- 
president, on par deux administrateurs. Les copies ou extraits des proces-verbaux 
destines a servir en justice ou ailleurs seront signes par le president on par deux 
administrateurs. Lorsque le conseil d’ administration est compose d’un seul 
membre, ce dernier signera. 

Article 12. Le conseil d' administration est investi des pouvoirs les plus 
larges de passer tons actes d' administration et de disposition dans I'interet de la 
Societe. 

Tons pouvoirs que la Loi on ces Statuts ne reservent pas expressement a 
I'assemblee generale des actionnaires sont de la competence du conseil 
d' administration. 

Lorsque la Societe compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs 
devolus au conseil d' administration. 

La gestion journaliere de la Societe ainsi que la representation de la 
Societe en ce qui concerne cette gestion pourront, conformement a Varticle 60 de 
la Loi, etre deleguees a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gerants et 
autres agents, associes ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, 
leur revocation et leurs attributions seront reglees par une decision du conseil 
d' administration. La delegation a un membre du conseil d' administration impose 
au conseil V obligation de rendre annuellement compte a I’assemblee generale 
ordinaire des traitements, emoluments et avantages quelconques alloues au 


- 12 - 



delegue. 

La Societe pent egalement confer er tons mandats speciaux par procuration 
authentique ou sous seing prive. 

Article 13. Vis-a-vis des tiers, la societe est en toutes circonstances 
representee dans le cadre de son objet social par 2 (deux) administrateurs ou par 
les delegues du conseil agissant dans les limites de leurs pouvoirs. 

Lorsque le conseil d ’administration est compose d’un (1) seul membre, la 
Societe sera valablement engagee, en toutes circonstances et sans restrictions, 
par la signature individuelle de I'administrateur unique. 

V SURVEILLANCE DE LA SOCIETE 

Article 14. Les operations de la Societe seront surveillees par un (1) ou 
plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont pas besoin d'etre actionnaire. 

L'assemblee generate des actionnaires designera les commissaires aux 
comptes et determinera leur nombre, leurs remunerations et la duree de leurs 
fonctions qui ne pourra exceder six (6) annees. 

VI. EXERCICE SOCIAL - BILAN 

Article 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque 
annee et se terminera le trente-et-un decembre de la meme annee. 

Article 16. Sur les benefices nets de la Societe, il sera preleve cinq pour 
cent (5%) pour la formation d’un fonds de reserve legale. Ce prelevement cesse 
d’etre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la reserve legale atteindra dix 
pour cent (10%) du capital social. 

Sur recommandation du conseil d’ administration l’assemblee generate des 
actionnaires decide de l ’affectation du solde des benefices annuels nets. Elle peut 
decider de verser la totalite ou une part du solde a un compte de reserve ou de 
provision, de le reporter a nouveau ou de le distribuer aux actionnaires comme 
dividendes. 

Le conseil d’ administration peut proceder a un versement d’acomptes sur 
dividendes dans les conditions fixees par la Loi. II determinera le montant ainsi 
que la date de paiement de ces acomptes. 

Des dividendes peuvent egalement etre payes sur benefices reportes 
d’exercices anterieurs. Les dividendes seront payes en euros ou par distribution 
gratuite d ’actions de la Societe ou autrement en nature selon la libre 
appreciation des administrateurs, et peuvent etre distribues a tout moment a 
determiner par le conseil d ’administration. 
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Le paiement de dividendes sera fait aux actionnaires a I’adresse indiquee 
dans le registre des actions. Aucun interet ne sera du par la Societe sur 
dividendes distribues mais non revendiques. 

VII. LIQUIDATION 

Article 17. En cas de dissolution de la Societe, il sera procede a la 
liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent etre des 
personnes physiques ou morales) nommes par I'assemblee generale des 
actionnaires qui determinera leurs pouvoirs et lews remunerations. 

VIII. MODIFICA TION DES ST A TUTS 
Article 18. Les Statuts powront etre modifies par une assemblee generale 
des actionnaires statuant aux conditions de quorum et de majorite prevues par 
V article 67-1 de la Loi. 

IX. DISPOSITIONS FINALES - LOI APPLICABLE 
Article 19. Pour toutes les matieres qui ne sont pas regies par les presents 
Statuts, les parties se referent aux dispositions de la Loi. » 

DONT ACTE, le present acte a ete passe a Redange-sur-Attert, en l'Etude 
de la notaire soussignee, a la date indiquee en tete des presentes. 

Apres lecture du present acte aux comparants, connus du notaire par noms, 
prenoms, etat civil et domiciles, lesdits comparants ont signe avec Nous, notaire, 
le present acte. 

Signe : C. DOSTERT, V. PIERRU, D. KOLBACH 

Enregistre a Diekirch A.C., le 27 decembre 2016 
Relation : D AC/20 16/1 8427 
Re<?u soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur, (signe) Jeannot THOLL 


POUR EXPEDITION CONFORME 

Delivree a la Societe sur sa demande 
Redange-sur-Attert, le 09 janvier 2017 
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